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GMINA MILAKOWO

ul. Olsztynska 16

14-310 Mitakowo

e-mail: sekretariat@milakowo.eu

Ogtoszenie o naborze
stanowisko: nauczyciel wychowania przedszkolnego

Burmistrz Mitakowa ogtasza nabdr na stanowisko nauczyciela/nauczycielki
wychowania przedszkolnego do Oddziatu Przedszkolnego w Boguchwatach
w filii Zespotu Szkolno — Przedszkolnego im. Jana Pawta Il w Mitakowie.

Nabor realizowany w ramach projektu ,Zapewnienie rownego dostepu do
edukaciji przedszkolnej dzieciom z Gminy Mitakowo”, zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie nr RPWM.02.01.00-28-0038/17 wspotfinansowanego ze
srodkdw Unii Europeijskiej w ramach:

Osi priorytetowej RPWM.02.00.00 — Kadry dla gospodarki;

Dziatania RPWM.02.01.00 — Zapewnienie rownego dostepu do wysokiej jakosci
edukaciji przedszkolnej

Priorytetu  Inwestycyjnego: 10i -  Ograniczenie | zapobieganie
przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz zapewnienie réwnego
dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacii elementarnej oraz ksztatcenia
podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem
formalnych, nieformalnych i pozaformalnych  Sciezek  ksztatcenia
umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia;

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztiwa Warminsko -
Mazurskiego na lata 2014-2020 wspotfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

. Przedmiot naboru:
-nauczyciel wspomagajgcy wychowawce — 20/25 etatu

Miejsce wykonywania pracy: Oddziat Przedszkolny w Boguchwatach
zlokalizowany w fili Zespotu Szkolnho-Przedszkolnego im. Jana Pawta Il w
Mitakowie. Boguchwaty 47, 14-310 Mitakowo.

Wynagrodzenie finansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
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Okres zatrudnienia: 01.09.2017r.-31.08.2019r.
Podstawa zatrudnienia: umowa o prace.

I. Wymagania niezbedne:

1. Posiadanie kwalifikacji do prowadzenia zaje¢ w przedszkolu zgodnie z
rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 12.03.2009r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot i
wypadkow, w ktorych mozna zatrudni€ nauczycieli niemajgcych wyzszego
wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli (Dz.U. Nr 50,
p0z.400).

2. Stan zdrowia pozwalajgcy na @ zatrudnienie  na  stanowisku
nauczyciela/nauczycielkki  wychowania  przedszkolnego, potwierdzony
zaswiadczeniem lekarskim lub ksigzeczkg zdrowia,

3. Posiadanie stazu pracy na stanowisku nauczyciela przedszkola lub edukacii
wczesnoszkolnej w wymiarze co najmniej 1 rok.

Il. Preferowane

Status nauczyciel kontraktowy/dyplomowany

lll. Wymagania dodatkowe

1.Umiejetnosc¢ pracy w zespole,

2. Kreatywnosce,

3. Umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania decyszji,

4. Odpornos¢ na stres,

5. tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktu z dziecmi, cierpliwos¢, opanowanie,
spostrzegawczose, podzielnoS$¢ uwagi potgczona z umiejetnoscig
koncentracji.

6.Umiejetnosci artystyczno-techniczne.

7. Umiejetnos$¢ obstugi komputera.

8. Komunikatywnos$¢, odpowiedzialnose, kreatywnose, punktualnosc,

9. Obowigzkowosc¢ rzetelnosc.

IV. Zakres wykonywanych zadan

1. Przygotowanie wtasnego programu readlizacji podstawy programowej
wychowania przedszkolnego z uwzglednieniem zasady réwnosci szans na
okres 01.09.2017r.-31.08.2019r.

2. Redlizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego okreslonej
w zatgczniku nr 1 do rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23
grudnia 2008 roku (Dz. U. z 2009r. Nr 4, poz.17).

3. Organizacja swobodnych zaje¢ dla dzieci: sportowych, plastycznych,
organizacja wycieczek w czasie wolnym od zajec z podstawy programowe.
4. Opieka nad dziecmi,

5. Informowanie rodzicow o postepach dzieci,
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6.Dokonywanie ewaluacji dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczej oraz
dokonywanie ewaluacji osiggniec¢ rozwojowych dziecka pod kgtem rozwoju
postaw, umiejetnosci i poziomu wiedzy, w tym w zakresie rezultatdow
wskazanych w projekcie,

7. Prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;.

V. Wymagane dokumenty.
1. CV wraz z oSwiadczeniem o przetwarzaniu danych osobowych,
List motywacyjny,
Kserokopie dwoch stron dowodu osobistego,
Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,
Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych dotychczasowe
zatrudnienie,
Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych dodatkowe kursy/szkolenia,
Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie,
8. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania
obowigzkdw na stanowisku nauczyciela wychowania przedszkolnego,
9. Kserokopia aktualnej ksigzeczki zdrowia do celdw sanitarno-
epidemiologicznych,
Dokumenty przedktadane w formie kopii powinny by¢ poswiadczone przez
kandydata klauzulq: ,,za zgodnos¢ z oryginatem?”.
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VI. Termin i miejsce sktadanych dokumentéw.

Termin sktadania dokumentow uptywa z dniem 8 wrzesnia 2017r. o godzinie
14:00. Oferty ztozone po terminie nie bedq rozpatrywane. Oferty nalezy
sktadac

w zamknietej kopercie w Sekretariacie Urzedu Miejskiego w Mitakowie, pokdj
nr 13 przy ulicy Olsztynskiej 16, 14-310 Mitakowo. Oferte nalezy ztozy¢ osobiscie
lub

za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu do Urzedu) i oznakowac

w nastepujgcy sposob:

Gmina Mitakowo

ul. Olsztynska 16

14-310 Mitakowo

Biuro projektu: ,Zapewnienie rownego dostepu do wysokiej jakosci edukaciji
przedszkolnej dzieciom z Gminy Mitakowo”.

Oferta ztozona w odpowiedzi na ogtoszenie z dnia 1 wrzesnia 2017 roku

w postepowaniu rekrutacyjnym na stanowisko nauczyciela/nauczycielki
wychowania przedszkolnego w Oddziale Przedszkolnym w Boguchwatach

w filii Zespotu Szkolno - Przedszkolnego im. Jana Pawta Il w Mitakowie- 20/25
etatu.
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Kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o wynikach postepowania
rekrutacyjnego. Informacja o ewentualnej rozmowie kwalifikacyjnej zostanie
przekazana telefonicznie do dnia 8 wrzesnia 2017 r.

Ztozonych dokumentdw nie odsytamy.

Rozstrzygniecie naboru nastgpi w terminie do dnia 11 wrze$nia 2017r.
Informacja

o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej , BIP - ie oraz
na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Mitakowie przy ulicy
Olsztynskiej 16.

Informacja o naborze zostata umieszczona na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Mitakowie, BIP Mitakowa oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Mitakowie przy ulicy Olsztynskiej 16.

Wszelkich informacji  mailowych nt. naboru udziela Koordynator projektu
Aneta Gotebiewska — Kgdziela pod adresem: promocja@milakowo.eu oraz
telefonicznych Sekretariat Urzedu Migjskiego w Mitakowie, tel. 89-757-83-00



mailto:promocja@milakowo.eu

