
 
 

 
ds. administracyjnych 

 
(nazwa stanowiska pracy) 

 
O w/w stanowisko 

 
 

I. 
STANOWISKIEM 
 

1.  
1) obywatelstwo polskie; 
2) 

praw publicznych; 
3) 

; 
4) nieposzlakowana opinia i wysoki poziom kultury osobistej; 
5) z

 p ; 
6) ; 
7) 

Office, EDICTA, LEGISLATOR, PUBLICO, RESPONS. 

2. Wymagania dodatkowe: 
1) u ; 
2) u ; 
3) u ; 
4) wiedza z zakresu administracji; 
5) prawo jazdy kat. B; 
6) nieposzlakowana opinia i wysoki poziom kultury osobistej; 
7) 

 
 

II. 
STANOWISKU 
 

1) o ; 
2) -  



3) prowadzenie dokumentacji systemowej SZBI (System 
; 

4) 

informacji; 
5) 

 
6) 

 
7) 

ochrony danych osobowych ;  
8) 

prawa; 
9) 

 
10)  
11) 

publicznej; 
12) potwierdzania profili zaufanych; 
13)  
14)                

i Sekretarza Gminy. 
 

III. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU 
 

1.  
2. 

 
3.  
4. 

 
5.  
6.  
7.  

 
 

 
              

listopadzie 2025  6%. 
 



V. WYMAGANE DOKUMENTY 
 

1.  
zatrudnienie; 

2. list motywacyjny; 
3. 1; 
4. ne przez kandydata za 

; 
5. ne przez kandydata za 

                        
i kwalifikacje zawodowe2; 

6. o
; 

7. 

; 
8. 

pracy na danym stanowisku; 
9.  

 
Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny lub 

 
 

osobowych, zawartych w ofercie pracy, dla potrzeb niezb
realizacji procesu rekrutacji". 

osobowych (t.j. Dz.U.2019, poz. 1781). 
 

1 

wymaganiami na danym stanowisku, 
zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

t.j. Dz.U.2024, poz. 1135). 

2 
lub drugiego stopnia w rozumieniu 

, zgodnie z art. 6 ust.4 pkt 2 ustawy z dnia 21 
listopada 2008 r. o (t.j. Dz.U.2024, poz. 1135). 



Publicznej moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 

poz. 1135). 
 

APLIKACYJNYCH 
 

poczty na adres: -310 
 z dopiskiem: ds. 

administracyjnych , w terminie do dnia 11.12.2025 r. do godz. 15.00 
  

 
UWAGA: 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
administracyjnych  
 
VII. UWAGI 
 

1. Otwarcie ofert               
w dniu 12.12.2025 r. o godz. 10.00; 

2. Z kandydatami 

 
3. Rozmowa kwalifikacyjna na ww. stanowisko  

15.12.2025 r. od godz. 10
Sala Narad, II p. 21; 

4. 

 



5.  
6. 

internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy 
 

7. 

 
8. 

 
9. 

podania przyczyny. 
10. 

89-757-83-49; 
11. 

 
 

 

BURMISTRZ 

/-/ Krzysztof Szulborski 


