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Burmistrz Gminy Milakowo

Szanowny Panie Burmistrzu,

od wielu miesiecy WSZYsSCy zmagamy si¢ z rosngcymi Kosztami zycia codziennego.
Rekordowa inflacja powoduje, ze mamy do czynienia z spadkiem realnych ptac. Pomimo
utrzymujacego si¢ poziomu wynagrodzen, wiele gospodarstw domowych nie moze pozwolic¢
sobie na zakup takiej samej liczby produktéw czy ushug jak jeszcze kilkanascie miesiecy
temu, poniewaz ich ceny rosnaf w szybkim tempie. Jest to szczegoOlnie widocznie u oséb

zarabiajacych ponizej przecigtnego wynagrodzenia, czyli tzw. »Klasy $redniej”.

:Fen problem dotyka réwniez pracownikow spoza kadry kierowniczej Urzedu Miejskiego w
Mitakowie, o czym informujg mnie w bezposrednich rozmowach. Mamy w naszym urzedzie
wiele wspaniatych, doswiadczonych oséb, ktdre kazdego dnia pokazuja swoje Zaangazowanie
1 profesjonalizm pracujac dla mieszkaficéw naszej gminy i rozwigzujac ich problemy.
Niestety w ostatnim czasie ¢cz¢s¢ z nich odeszta z pracy, a kolejne stojg przed tym dylematem.
Bez watpienia jedna z przyczyn sy nieadekwatne zarobki. Dlatego, aby uniknaé utraty
kolejnych wykwalifikowanych pracownikow zasadne byloby podjecie dzialan majacych na
celu podwyzki dla urzednikéw naszej gminy spoza kierownictwa Urzedu Miejskiego w
Mitakowie. To bez tych oséb niemozliwe bytoby codzienne funkcjonowanie calego urzedu,

wykonanie wielu inwestycji i zrealizowanie licznych projektow.

Dlatego na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy o samorzadzie gminy zwracam si¢ z uprzejma

prosbg o udzielenie nastepujacych informacji i odpowiedz na wszystkie pytania:

1. W jakiej wysokoséci w latach 2019-2022 nagrody otrzymalo kierownictwo Urzedu
Miejskiego w Milakowie, tj. Burmistrz Mitakowa, Zastepca Burmistrza Mitakowa,
Sekretarz Gminy, Skarbnik Gminy i kierownicy poszczegdlnych referatéw? Prosze o

wskazanie kwot tacznych, a nie sredniomiesigcznych.



Jaka byla najnizsza, a jaka najwyzsza wartogé poszczegdlne] nagrody, premii

przyznana kierownictwu Urzedu Miejskiego w Milakowie? Proszg o wskazanie kwot

tacznych, a nie sredniomiesiecznych.

Jaka jest taczna kwota nagréd przyznanych przez Burmistrza Mitakowa kierownictwu

Urzedu Miejskiego w latach 2019-20229

Jakie byly kryteria i zasady, na podstawie ktérych wyplacono: nagrody, premie 1

dodatki specjalne kierownictwu Urzedu Miejskiego w Milakowie w latach 2019-

20222

Ile wyniosto $rednie wynagrodzenie pracownikéw Urzedu Miejskiego w Mitakowie w

2022 roku ogodtem, wéréd pracownikow z najdtuzszym stazem pracy (powyzej 20 lat)

oraz pelnigcych funkcje kierownicze?

Prosz¢ o podanie nastepujacych informacji statystycznych dotyczacych wynagrodzen

0s0b zatrudnionych na czas nieokreslony, z podzialem na rodzaje/typy stanowisk

pracy w Urzedzie Miejskim w Milakowie, oddzielnie za kazdy rok z okresu 2021-

2022:

a) najnizszego wynagrodzenia zasadniczego na danym rodzaju stanowiska pracy
danego roku,

b) najwyzszego wynagrodzenia zasadniczego na danym rodzaju stanowiska pracy
danego roku.

Prosze o udzielenie nastepujacych informacji  statystycznych dotyczgcych

wynagrodzen os6b zatrudnionych na czas nieokreslony i pelnigcych funkcje

kierownikéw poszczegdlnych jednostek Urzedu Miejskiego w Mitakowie, oddzielnie

za kazdy rok z okresu 2021-2022:

a) najnizszego wynagrodzenia zasadniczego wsrdd kierownikow referatow w danym
roku,

b) najwyzszego wynagrodzenia zasadniczego wérdd kierownikow referatow w
danym roku.

Prosze o udzielenie nastgpujacych informacji statystycznych dotyczacych osob

zatrudnionych na czas nieokreslony z podziatem na wszystkie referaty, jak i

samodzielne stanowiska w Urzedzie Miejskim w Mitakowie, oddzielnie za kazdy rok

z okresu 2021-2022:

a) najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w danym referacie w okreslonym roku,

b) najwyzszego wynagrodzenia zasadniczego w danym referacie w okre§lonym roku.



9. Z iloma pracownikami i z Jakiego powodu zostat rozwigzany stosunek pracy w latach
2019-2023? Prosze o informacje z podziatem na poszczegolne referaty.
10. Czy planuje Pan podwyzszyé wynagrodzenia pracownikéw Urzedu Miejskiego w

Mitakowie spoza kadry kierowniczej? Jezeli tak to, kiedy i o ile procent? Jezeli nie to,

dlaczego?
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