UCHWALA NR XXXV1/ 246 /2017
Rady Miejskiej w Milakowie
z dnia 20 grudnia 2017 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ stawek i szczegolowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz wysokosci i warunki wyplacania innych skladnikéw wynagradzania
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegélowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2017
r. poz. 1875) oraz art. 30 ust. 6 pkt. 6a, art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2017 r., 1189) oraz przepiséw Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagradzania
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagradzania
zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2017 r., poz. 630)

Rada Miejska w Milakowie
uchwala, co nast¢puje:

1.
Ustala si¢ regulamin okreslajacy wysokos’c'§ stawek 1 szczegblowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
wysokosci 1 warunki wyptacania innych sktadnikow wynagradzania wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Tracg moc uchwaly:

1. Uchwata Nr XXXI1/224/2009 Rady Miejskiej w Mitakowie z dnia 20 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek 1 szczegdotowe warunki przyznania
nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
wysokosci i warunki wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku
pracy, szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw.

2. Uchwata Nr XXXV/250/2009 Rady Miejskiej w Mitakowie z dnia 18 czerwca 2009 r. w sprawie
wprowadzenia zmian w uchwale Nr XXXI1/224/2009 Rady Miejskiej w Mitakowie z dnia
20 kwietnia 2009 r. ws. ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ stawek i szczegotowe
warunki przyznania nauczycielom dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz wysokosci i warunki wyptacania innych sktadnikow wynagrodzenia
wynikajagcych ze stosunku pracy, szczegdélowy sposdb obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw.

3. Uchwala Nr XXXVIII/275/2009 Rady Miejskiej w Mitakowie z dnia 15 pazdziernika 2009 r. w
sprawie wprowadzenia zmian w uchwale Nr XXXI1/224/2009 ws. ustalenia regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ stawek i szczegotowe warunki przyznania nauczycielom dodatkow: za
wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos$ci i warunki wyptacania
innych sktadnikdow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegdtowy sposob
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw Rady
Miejskiej w Mitakowie z dnia 20 kwietnia 2009 r.



§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Mitakowa.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2018 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
(-) Michat Boczulak



UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr XXXVI/246 /2017
Rady Miejskiej w Milakowie
z dnia 20 grudnia 2017 r.

Postanowiono uaktualni¢ regulamin okreslajacy wysoko$¢ stawek i szczegodtowe
warunki przyznania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz wysokos$ci 1 warunki wyptacania innych sktadnikow wynagradzania
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegotowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw uchwalony Uchwatg nr XXXI1/224/2009
Rady Miejskiej w Mitakowie z dnia 20 kwietnia 2009 z jego pozniejszymi zmianami na
whniosek dyrekcji Zespotu Szkolno — Przedszkolnego im. Jana Pawla II w Mitakowie
uwzgledniajac podwyzszenie dodatkow funkcyjnych okre§lonych w/w regulaminie

Projekt niniejszej uchwaly zostal uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi

nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez gming Mitakowo.



